HYPROC SHIPPING COMPANY S.P.A

POLITIQUE QUALITE, SANTE, SECURITE ET ENVIRONNEMENT
(En accord avec I'ISM, ISPS, MLC 2006 et ISO 9001 / 14001 / 45001)

| HYPROC SHIPPING COMPANY SPA , étant I'outil de transport
maritime du Groupe : , place la sécurité de son
, patrimoine et de ses activités, la santé de son personnel ainsi
H que le respect de I'environnement au sommet de ses priorités.

Elle s'engage résolument a conforter sa place dans ce domaine

| en fournissant des services qui satisfont ou dépassent les

exigences de Qualité, slOreté, Sécurité, Santé, protection de
'Environnement et des clients ainsi que des autres parties

intéressées.

L'intégrité dans l'exercice de ses fonctions, le respect des

préceptes et des normes internationales ainsi que sa
» responsabilité vis-a-vis des générations futures en matiére de
protection de I'environnement constituent le socle sur lequel
repose la démarche de la Compagnie et qui a pour principaux
objectifs :

» | asatisfaction de ses clients et des autres parties intéressées.
o Le « zéro accident » et le « zéro pollution de la mer ».

| » L'optimisation des déchets et de la consommation de

'Energie.

L'atteinte de ses objectifs sera concrétisée a travers son

engagement total en :

JL Amgliorant continuellement I'efficacité et la performance du

Systéme de Management de la Qualité.

& Développant le leadership et [I'engagement des
Managers/Etat majors pour améliorer leur compétence
manageériale et leur performance liées a la Qualité, slreté,
Santé, Sécurité et protection de I'Environnement et en
impliquant et en associant le personnel ainsi que ses
représentants pour la maitrise des risques y compris les
risques liés a la santé et la sécurité au travail par le
développement de leur compétence opérationnelle et par la
culture HSE basée sur l'information et la formation tout en

s'assurant de leur adhésion.

< Donnant |a priorité & la Santé, la Sécurité et au bien-étre de
son personnel ainsi qu'a la protection de I'Environnement,
tout en assurant une démarche préventive dans ce domaine
et en s'engageant a améliorer son systeme d'identification
et d'évaluation des risques et en mettant en ceuvre les

actions appropriées pour leur atténuation et maitrise.

& Etablissant, promouvant et révisant les objectifs de Qualité,

s(reté, Sécurité, Santé, et de protection de I'Environnement.

& Promouvant des pratiques slres, saines et respectueuses

de I'Environnement ainsi qu’un environnement de travail s(r.

d& Se conformant aux exigences légales et réglementaires
ainsi qu'aux autres exigences auxquelles la Compagnie a
souscrit y compris les réglementations applicables du
pavillon, de I'Etat du port, de 'OMI et de I'OIT.

& Exigeant de ses fournisseurs et prestataires externes un
excellent niveau de conformité, de responsabilité et de

performance.

<& Réduisant son empreinte carbone conformément a la
« CLIMAT » du groupe SONATRACH, par

I'amélioration de sa performance

stratégie
énergétique et
opérationnelle, par la réduction de ses émissions des gaz a
effet de serre ainsi que l'utilisation de technologies et de

procédés a bas carbone.

<L Améliorant ses propres plans d'urgence et en engageant les
moyens et les ressources adaptés, pour assurer une
réponse rapide, efficace et intégrée, afin de minimiser les

conséquences de tout accident majeur.

<& Evaluant tous les risques identifiés pour la vie, la santé, les
biens et I'environnement y compris le risque managérial et

en établissant des mesures de protection appropriées.

I S’'imposant des contréles stricts pour I'application des
procédures en vigueur, prescrites dans le cadre de

I'exécution de ses activités. Ces contréles sont exécutés a

travers des audits et les inspections périodiques
réglementaires et normatifs.

d& Allouant les ressources nécessaires pour promouvoir et
mettre en ceuvre sa politique et atteindre ses objectifs de
Qualité, de slreté, de Santé, de Sécurité et de protection de

I'Environnement.

&e

Alignant sa politique avec celle du Groupe SONATRACH.

jb Mettant en ceuvre, en maintenant et en communiquant cette

Politique a tous ses employés et autres parties intéressées.

HYPROC adopte toutes les mesures nécessaires pour que les
engagements énoncés, ci-dessus, se refletent au quotidien

dans la conduite de ses activités.






